
 

 

 

BFI Tirol Bildungs GmbH, Ing.-Etzel-Straße 7, 6020 Innsbruck, www.bfi.tirol 

 

Als führender Bildungsanbieter in Tirol suchen wir zur 
Unterstützung unseres Teams in Innsbruck eine_n 

 

Mitarbeiter/-in für die  

Abteilung „geförderte Bildungsprojekte“ 
 
 
Ihr Aufgabengebiet 

• Zielgruppenansprache und Betreuung von Teilnehmer_innen, die im Rahmen von geförderten 

Bildungsangeboten eine Höherqualifizierung im 2. Bildungsweg anstreben 

• Betreuung und Einsatzplanung von Trainer_innen der jeweiligen Bildungsangebote 

• Mitarbeit bei der Entwicklung pädagogischer Konzepte 

• Abwicklung, Qualitätssicherung, Evaluation, Dokumentation von öffentlich finanzierten Projekten 

 

Ihr Profil 

▪ Abschluss einer pädagogischen Ausbildung (Lehramt, Sozialpädagogik, Erwachsenenbildung) 

▪ Kompetenzen im Projektmanagement 

▪ Erfahrung im Unterrichten und bei der Entwicklung von pädagogischen Konzepten von Vorteil 

▪ Erfahrung bzw. Interesse im Umgang mit bildungsbenachteiligten Personen 

▪ Fundierte Kenntnisse im Bereich digitaler Medien und Programme  

▪ Hohe soziale und interkulturelle Kompetenz, Teamfähigkeit, Kommunikationsgeschick 

▪ Selbstständiges, verantwortungsbewusstes, organisatorisches Arbeiten 

 

Wir bieten Ihnen 

▪ Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen Bereich 

▪ Eine umfassende Betreuung durch das gesamte Team 

▪ Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

▪ Flexible Arbeitszeiten & zahlreiche Sozialleistungen 

▪ Teilzeitbeschäftigung (25 bis 30 Wochenstunden) - Entlohnung laut BABE-Kollektivvertrag von 

mindestens EUR 3.297,33 bei Vollzeitbeschäftigung (38 Stunden) – abhängig von beruflicher 

Qualifikation und Erfahrung. 

 

Wenn Sie sich von dieser interessanten und verantwortungsvollen Stelle angesprochen fühlen, freuen wir 

uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung über karriere@bfi-tirol.at. 
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